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L’evolució dels indicadors del mercat 
de treball ha estat més negativa en els 
homes i també en les persones amb 
condicions més precàries:  les més 
joves, les d’un nivell d’estudis inferior 
i les de nacionalitat estrangera.2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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L’ocupació va disminuir més 
en les persones més joves...

L’atur va augmentar més 
en els homes

... en les de menor 
nivell d’estudis ... 

... i en les de 
nacionalitat estrangera
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Hi ha més contractes 
temporals en les dones.

El temps parcial entre les dones 
gairebé dobla el dels homes. 

Els homes cobren més que les dones en 
les jornades a temps complet (el 15,5%).

En tots els sectors s’ha 
reduït el nombre d’empreses. 
Els més afectats han estat 
els sectors d’informació i 
comunicacions, l’hostaleria i 
les activitats administratives 
i serveis auxiliars.
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La crisi produïda per la pandèmia de la 
covid-19 ha afectat els llocs de treball 
amb més precarietat i de manera 
diferent en els homes i les dones: els 
homes han perdut el lloc de treball 
amb més freqüència i les dones l’han 
mantingut perquè corresponia a 
ocupacions essencials (per exemple, el 
sector sanitari i sociosanitari, la venda 
d’aliments i begudes o la neteja).
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Empreses segons activitat econòmica a Barcelona, 2020
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t Han disminuït tots els indicadors de salut analitzats. Això es pot deure al fet que un nombre menor de 

persones estava exposada als riscos laborals (per atur, processos de regulació d’ocupació o teletreballant).

Lesions mortals per accident de treball Lesions greus per accident de treball Lesions lleus per accident de treball 
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Malalties professionals amb baixa Malalties professionals sense baixa Malalties relacionades amb el treball
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2.373,9

Hi ha hagut una gran reducció de les malalties relacionades amb el treball (notificades pels 
centres d’atenció primària), probablement per l’impacte de la pandèmia en aquests centres.
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t Alguns indicadors de salut han evolucionat menys favorablement entre els 

homes i les persones amb ocupacions manuals.

Malalties del sistema muscoesquelètic i teixit connectiu

Transtorns mentals i del comportament

Altres

Ha augmentat el nombre de personal 
inspector de treball de 64 a 70.
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Lesions mortals per 
accident de treball 

segons classe social
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Nombre absolut

Els trastorns mentals constitueixen la gran majoria de 
les malalties relacionades amb el treball notificades 

l’any 2020 i són els que menys han disminuït.
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A Barcelona, 1.017.831 persones viuen en llars amb necessitats 
de treball domèstic i de cura no remunerat.

Llars amb necessitats de 
treball domèstic i de cura

74,8% 

Úniques encarregades 
de la cura d'alguna 
persona dependent 
resident a la llar*

4,9%

3,8%

8,0%

18,7%

29,4%

37,4%

16-24

1,9%

1,9%

2,9%

Sexe Edat Nivell d’estudis

25-64

13,7%

16,9%

25,2%

≥ 65

15,1%

25,3%

26,5%

22,0%

28,2%

35,3%

12,1%

17,0%

21,5%

9,9%

13,5%

21,1%

Feines de la llar

Dediquen 14 hores 
setmanals o més a fer 
feines de la lla

Dones

50,3%
Nacion. espany.

74,5%
Estudis secund.

49,8%

Estudis univ.

40,1%

Parella amb fills

48,1%

Llar monoparental

12,0%

Persones que treballen

57,4%
25-64 anys

68,2%

≥ 65 anys

19,6%

2019 - 2020

La responsabilitat del treball de cura i domèstic 
no remunerat s’associa a una pitjor salut.

Les dones, les persones de més de 64 anys i les 
d’un nivell d’estudis més baix són les que fan més 

treball de cura i domèstic.

* Entenem persones dependents aquelles persones amb discapacitats, menors de 18 o majors de 75.
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Persones treballadores amb covid-19 que van treballar 
presencialment en el període infectiu segons l’activitat 

econòmica. Barcelona, juliol-desembre del 2020.

Brots declarats de covid-19 amb afectació laboral 
segons l’activitat econòmica. Barcelona, 

juliol-desembre del 2020.C
o

v
id

-1
9

 i
 t

re
b

a
ll Dels brots de covid-19 declarats a la ciutat, 1 de cada 6 van afectar, com a mínim, una persona treballadora.

L’impacte més alt de la pandèmia ha estat en les activitats sanitàries i de serveis socials. Gairebé no s’han 
reconegut baixes de causa laboral (contingències professionals) en establiments residencials.

La pandèmia ha afectat el comerç i les reparacions tant pel que fa a nombre de casos i de brots com a 
condicions laborals (nombre de persones aturades i sotmeses a un procediment de regulació d’ocupació).

Activitats sanitàries i 
de serveis socials

27,7%

Comerç 
i reparacions

14,2%

Transport i 
emmagatzematge 

9,4%

Activitats professionals, 
científiques i tècniques

5,1%

Activitats administratives i 
serveis auxiliars

4,5%

Administració Pública i defensa i 
Seguretat Social obligatòria

4,5%

Educació

8,1%

Hostaleria

7,3%

Activitats sanitàries 
i de serveis socials

75%

Comerç 
i reparacions

6%

Transport i 
emmagatzematge 

6%

Activitats professionals, 
científiques i tècniques

2%

Activitats 
administratives i 
serveis auxiliars

2%

Administració Pública i 
defensa i Seguretat 
Social obligatòria

5%

Educació

2%

Hostaleria

2%



Procediments de regulació d’ocupació segons 
l’activitat econòmica. Barcelona, 2020.

Atur registrat segons l’activitat econòmica. 
Barcelona, 2020.
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Activitats sanitàries i 
de serveis socials

3,6%

Activitats sanitàries i 
de serveis socials

4,9%

Activitats artístiques i 
d’entreteniment

10,1%

Activitats 
artístiques i 
d’entreteniment

2,6%

Comerç 
i reparacions

13,7% Comerç 
i reparacions

15,9%
Transport i 
emmagatzematge 

2,7%

Transport i 
emmagatzematge 

3,6%

Indústries 
manufactureres 

5,5%

Indústries 
manufactureres

5,7%

Sense ocupació anterior

5,2%

Informació i comunicacions

3,1%

Informació i 
comunicacions

4%

Altres 
serveis

4,4% Altres serveis

3,3%

Altres 

5%
Resta 

6,5%

Activitats professionals, 
científiques i tècniques

5,1%

Activitats 
professionals, 
tècniques

7,5%

Activitats 
administratives i 
serveis auxiliars

6,2%

Activitats 
administratives i 
serveis auxiliars

16,7%

Educació

5,8%
Educació

4,3%

Hostaleria

31,6%

Hostaleria

14,2%

Construcció

3,1%

Construcció

5,6%

En general, la Inspecció de Treball ha dut a terme actuacions en els sectors econòmics amb un 
nombre més alt de casos i de brots de covid-19 amb afectació laboral. 

En el sector de l’hostaleria la pandèmia ha tingut un gran impacte en les condicions laborals.
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El 54,2% de les persones que 
estaven treballant durant el 
confinament han començat a fer 
treball a distància.
Durant el confinament, el 59,9% que 
estaven treballant han augmentat el 
volum de feines de la llar.

Canvis en el volum d'hores en treball remunerat i no remunerat 
durant el confinament segons sexe (%)

Augmenta el volum de les tasques 
domèstiques durant el confinament

De mitjana treballa remuneradament
... més hores que abans del confinament

... menys hores que abans del confinament

... les mateixes hores que abans del confinament
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Contingències professionals segons sexe (%)

74,8

25,2

Casos de COVID-19* segons sexe (%)

56,9

43,1

La pandèmia ha tingut un impacte molt important en les dones.

55%

35,9%

37,6%

29,6%

27,2%

12,7%

35,2%

57,7%

*Persones treballadores amb covid-19 
que van treballar presencialment en 
el període infectiu. 


