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En què consisteix la 
Taula de Salut Mental?  
 
Les Taules de Salut Mental (TSM) són espais tècnics de reflexió, d’intercanvi de 
recursos i de treball col·laboratiu amb la missió de promoure i millorar la salut 
mental de les persones que resideixen als districtes. Es coordinen accions 
vinculades a les estratègies del Pla de salut mental tenint en compte la realitat i les 
necessitats del territori. 
 
L’Ajuntament de Barcelona finança i coordina les TSM i, actualment, hi ha una TSM 
a cadascun dels deu districtes de la ciutat de Barcelona. La primera TSM es va 
crear al districte de Sant Andreu el juliol del 2017. Les TSM consten d’un nucli 
impulsor, en què participen diferents agents del territori relacionats amb la salut 
mental, i de comissions de treball, que es generen a partir de les necessitats 
prioritzades del territori. 

 

https://ajuntament.barcelona.cat/sanitatisalut/ca/content/taula-salut-mental-districte-de-sant-andreu 

La TSM de districte forma part del Pla de salut mental de Barcelona 2016-2022, 
que ha avaluat l’Agència de Salut Pública de Barcelona. 
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Què es vol avaluar?  
 
L’objectiu general és avaluar el funcionament i l’impacte de la Taula de Salut 
Mental del districte de Sant Andreu. 
 
Els objectius específics són: 
 

1 Avaluar el funcionament del nucli impulsor de la 
Taula de Salut Mental, en termes d’organització, 
dinamització i participació 

 

2 Avaluar l’organització i el funcionament de les 
comissions de treball 

 

3 Avaluar la I Jornada de Salut Mental i Treball Comunitari  

4 Avaluar l’impacte de la Taula de Salut Mental en la 
creació de xarxa de treball 

 

5 Avaluar els efectes de la Taula de Salut Mental al 
districte i en la ciutadania  
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Com s’ha avaluat?  

Disseny de l’avaluació 
Estudi d’avaluació no experimental amb mètodes mixtos. 

Població d’estudi 
La població d’estudi són les persones membres del grup impulsor i de les 
comissions de treball de la TSM de Sant Andreu. 

Tècniques de recollida de dades 
La recollida de dades es va dur a terme mitjançant entrevistes en profunditat, 
qüestionaris dissenyats ad hoc i actes de reunions elaborades per la secretaria 
tècnica de la TSM. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
entrevistes en 
profunditat 

persones del nucli  
impulsor enquestades 15 actes revisades 

 
Es van dur a terme entrevistes semiestructurades, d’una durada d’entre 45 i 
60 minuts, i totes es van fer de manera presencial entre el juny i el juliol del 2019.  
  

20 



Avaluació de la Taula de Salut Mental de Sant Andreu 

 

8 

 

Es van seleccionar persones de l’administració i d’entitats del tercer sector, 
professionals de l’àmbit assistencial i de l’àmbit no assistencial, i professionals 
orientats a la població infantil i adolescent i a persones adultes o gent gran. El 
qüestionari es va administrar l’octubre del 2020, en línia, a totes les persones que 
havien assistit almenys a una reunió del nucli impulsor de la TSM. Finalment, es 
van revisar les actes de totes les reunions celebrades entre el novembre del 2017 i 
el març del 2021. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
El qüestionari es va administrar, en línia, una setmana després de la celebració de 
la jornada (novembre del 2019) a totes les persones que hi havien assistit.  

  

58 
 

persones assistents a la Jornada enquestades 
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Aspectes principals tractats 

ENTREVISTES AL NUCLI IMPULSOR QÜESTIONARI AL NUCLI IMPULSOR 

Es va obtenir informació sobre: 

• organització i el funcionament de la TSM 
(logística, grau de participació, 
dinàmiques de treball, transparència, 
presa de decisions) 

• percepcions de la moderació de la TSM 
• comissions de treball 
• aspectes positius i de millora  
• impacte de la TSM en l’àmbit 

professional, de districte i de ciutadania. 

El qüestionari recollia informació sobre: 
• valoració de l’organització i el 

funcionament de la TSM i les comissions 
de treball (logística, grau de participació, 
dinàmiques de treball, transparència, 
presa de decisions) 

• aliances professionals  
• aspectes positius i de millora de la TSM. 

 

Com s’ha analitzat? 

Pel que fa a l’anàlisi qualitativa, es va elaborar una anàlisi de contingut de la 
informació ́obtinguda. Es va fer una transcripció literal de les entrevistes i es va 
codificar la informació segons el contingut. Els codis utilitzats s’havien definit a 
priori i donaven resposta als objectius de l’avaluació. Pel que fa a l’anàlisi 
quantitativa, es va fer una anàlisi descriptiva de totes les variables incloses en els 
qüestionaris. Posteriorment, els resultats obtinguts amb les dues metodologies 
s’han interpretat de manera conjunta. 
 

QÜESTIONARI DE VALORACIÓ  
DE LA JORNADA 

 
ACTES DEL NUCLI IMPULSOR 

El qüestionari recollia  informació sobre:  

• dades sociodemogràfiques 

• valoració de la jornada en termes 
d’interès 

• utilitat i satisfacció 
• aspectes positius i de millora de la 

jornada.  

Es va recollir informació de procés sobre 
els aspectes logístics: 
• nombre de reunions 
• nombre de persones assistents 
• nombre i el tipus d’entitats i 

departaments representats 
• objectius de la reunió, entre d’altres. 
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Quins són els resultats 
de l’avaluació?  
 

Sessions i assistència 

Des de l’inici de la TSM (juliol del 2017) fins al març del 2021 es van fer 15 reunions 
del nucli impulsor, de les quals 10 van ser presencials i cinc en línia (entre el juny 
del 2020 i el març del 2022). En total, al voltant de 75 representants de més de 50 
entitats, departaments o institucions que treballen en l’àmbit de la salut mental al 
districte de Sant Andreu han estat presents en almenys una de les reunions. Al 
llarg del període de l’avaluació s’han generat cinc comissions de treball 
específiques per abordar algun aspecte prioritzat a la taula: Comissió de Grups 
d’Ajuda Mútua, Comissió Xarxa Sense Gravetat, Comissió de Joves, Comissió de la 
Jornada de Salut Mental i Treball Comunitari i Comissió Franja Besòs. 
 

 10 reunions presencials 5 reunions en línia  

5 Comissions de treball creades 

   

 
  

persones assistents de 
mitjana a les reunions 
 

28 
 

dones 
 

75% 
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Organització i funcionament de la Taula  
de Salut Mental 

La satisfacció amb els diferents aspectes relacionats amb l’organització i el 
funcionament de la TSM és superior a 8 sobre 10.  
 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
Es valora molt positivament la moderació per part de la secretaria tècnica, la qual 
es considera neutra i imparcial. A més, es destaca l’operativitat amb la qual es 
treballa i la concreció de les activitats dirigides a cobrir les necessitats del territori. 
No obstant això, aquesta operativitat genera una intensitat elevada en el ritme de 
treball que dificulta poder abordar temes importants amb profunditat i de manera 
reflexionada. Es respecta per igual l'opinió de totes les persones de la TSM i la 

8,5 

Priorització 
d’accions 

Equips de proximitat 

Proposta formativa i creativa 

Reconeixement rebut, absència 
de judici i imposició terapèutica 

Relacions socials establertes 

Aspectes organitzatius i de dinamització 

Data i hora Lloc Periodicitat Durada Gestió de la 
secretaria 
tècnica 

91% considera que hi ha 
participació per igual 

90% considera que hi ha força o molta 

transparència en la presa de decisions 
 

54% està d’acord amb les decisions 
que s’han pres en el nucli impulsor 

8,5 

Presa de 
decisions 
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presa de decisions es percep com una acció transparent, consensuada i 
respectada en el moment d’iniciar accions. Tot i així, a vegades poden sorgir 
discrepàncies en la visió d’un tema concret que poden dificultar l’activitat de la 
TSM. Un altre aspecte positiu de la TSM és la gran motivació general i l’elevat grau 
de participació de les persones assistents. Per contra, un dels aspectes destacats 
és la preferència de disposar d’una TSM de salut mental en l’àmbit de barri per 
abordar millor les necessitats locals dels territoris. 
 

 ASPECTES PRINCIPALS PELS QUALS ES VALORA POSITIVAMENT LA TSM: 

 • Les sessions es moderen i es dinamitzen des de la neutralitat i la 
imparcialitat 

• Les sessions són operatives 
• Es respecta l’opinió de totes les persones 
• Hi ha un grau de participació molt elevat i molt bona predisposició 

i motivació general 
• La presa de decisions és transparent, consensuada i respectada 
• La diversitat d’entitats representades a la taula aporta riquesa al 

discurs elaborat 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

"Jo penso que la gent s’ha sentit còmoda en 
aquesta xarxa, perquè al ser un lideratge neutre, 
també la gent se situa diferent, no? (…) sense 
susceptibilitats.” 

 

 

 

 

“...tenim un objectiu a complir i un cop s’ha 
complert, es tanca”. 

 

 

 
“...Como que al inicio de cada reunión era como 
‘Bueno, hoy el objetivo...’. Estaban muy claros los 
objetivos, muy concretos, nada de un objetivo 
muy global que no sabes ni por donde cogerlo...” 

 

“Claro, el grado de implicación… yo creo que es un 
grupo en el que cuando se hacen algunas 
dinámicas o se pide participación, en general todo 
el mundo participa bastante.” 
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 BARRERES O ASPECTES PRINCIPALS DE MILLORA DEL FUNCIONAMENT  DE LA TSM: 

 • El grup de treball és molt gran i això genera una barrera per a la 
participació d’algunes persones 

• Algunes persones consideren que seria més adequat i efectiu treballar en 
l’àmbit de barri enlloc de districte 

• El ritme de treball és elevat, un fet que de vegades dificulta abordar els 
temes amb profunditat 

• Les discrepàncies o la presència de visions diferents en els acords assolits 
poden dificultar l’activitat de la taula 

 
  

“S’ha volgut anar molt per feina i aquí jo soc 
una mica crítica, perquè de vegades s’ha forçat 
molt el ritme, no? Perquè deien, han de ser 
pràctiques, no han de solapar-se coses que ja 
es fan.” 

“Bueno, una barrera también que se me está 
ocurriendo es que somos distintos servicios y 
entidades, [....] cada servicio y entidad tiene 
igual unos objetivos establecidos desde su 
dirección, ¿no? Por ejemplo, ¿eh?, desde 
servicios sociales la directriz que tienen que 
tomar es más intervencionista, y desde aquí es 
mucho más preventivista. Pues sí que puede 
haber un choque ahí. Bueno, que podría darse 
el caso de que coincidas con gente de otros 
servicios y entidades en el que esta diferencia 
pueda impedir un poco que se trabaje 
conjuntamente, ¿no?” 
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Organització i funcionament de  
les comissions de treball 

Les comissions de treball s’organitzen d’acord amb les prioritzacions acordades a 
la TSM, en què hi ha un màxim de dues comissions en funcionament de manera 
simultània. Es crea un grup de treball amb les persones representants de les 
diferents entitats i/o institucions interessades i es treballa conjuntament per 
assolir uns objectius concrets prèviament establerts i en un període limitat de 
temps. Les persones membres de la TSM estan d’acord en el fet que les 
comissions són l’eina clau per assolir els objectius de la taula. La TSM prioritza les 
accions que cal treballar en aquestes comissions. 

 

 
 

 

 
En el període de l’avaluació, havien finalitzat o estaven en funcionament cinc 
comissions de treball: 1) Comissió de Grups d’Ajuda Mútua, 2) Comissió Xarxa 
Sense Gravetat, 3) Comissió de Joves, 4) Comissió de la Jornada de Salut Mental i 
Treball Comunitari i 5) Comissió Franja Besòs. 
 

 

5  
comissions de 
treball 

• Grups d’Ajuda Mútua 

• Xarxa Sense Gravetat 
• Joves 
• Jornada de Salut Mental i  

Treball Comunitari 
• Franja Besòs 

“A la comissió hi va aquell a qui li 
interessa el tema. Ningú t’obliga a 
no anar-hi, no? Jo vaig proposar un 
grup de treball i, ostres, vaig tenir 
el suport que necessitava, s’ha 
validat, s’està duent endavant...no 
ho sé, jo penso que això et dona 
l’oportunitat. I si no hi vols 
participar, ningú t’hi obliga.” 

100% considera que les comissions són l’eina adequada per assolir 
els objectius prioritzats 
 

54,5
22,6

0

20

40

60

80

100

Ha participat en una
comissió

Ha participat en dues
comissions o més

%

Participació a les comissions de treball 
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Les persones entrevistades destaquen el caràcter operatiu i participatiu de les 
comissions de les quals han format part. Treballar en grups més petits i amb uns 
objectius específics ben definits facilita les oportunitats de participació i la 
generació de sinèrgies per a col·laboracions futures. En el transcurs de les 
comissions també poden sorgir nous reptes i prioritats que després es traslladen a 
la TSM. 
 
 
 
 
 
 
 

En general, totes les comissions de treball que s’han fet es valoren amb 
puntuacions superiors a 8 punts quant a la necessitat de la comissió i el seu 
interès per a la població. Així mateix, les persones que han participat en les 
diferents comissions valoren amb puntuacions superiors a 7 la gestió de la 
comissió, la implicació de les persones participants en la comissió i la utilitat 
d’aquestes. Les comissions més ben valorades han estat la Comissió de Joves i la 
Franja Besòs.  
 
La satisfacció de les persones membres de la TSM és superior a 8 punts, i la 
Jornada de Salut Mental i Treball Comunitari és la comissió amb més satisfacció. 

  

“És el que van recollir, les van portar al grup 
motor i a partir d’allà es va començar a 
treballar. Ara ja surten com més autònomes, 
no? Ara ja hi ha gent que diu: ‘ostres, voldríem 
aquesta i tal’. Llavors, la recullen i... fem això, 
no? Es porta al grup motor i es parla.” 

 

Bueno, yo, lo que estoy es supercreativa, 
superparticipativa, incluso a la hora de buscar 
recursos... porque, claro, hemos tenido que, no 
solo somos los de la taula, hemos buscado a 
otra gente que participe...” 

 

 

 

Satisfacció general amb la comissió 

Grups d’Ajuda 
Mútua 

Xarxa Sense 
Gravetat 

Joves Jornada de 
Salut Mental i 
Treball 
Comunitari 

Franja Besòs 
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Valoració de la I Jornada de Salut Mental i 
Treball Comunitari 

La Jornada es va dissenyar com un espai de trobada per a les persones 
professionals amb l’objectiu de conèixer els diferents serveis i professionals del 
territori, promoure sinergies de col·laboració entre serveis i professionals, i 
reflexionar sobre els models per abordar la salut mental. Va constar de dues 
sessions plenàries i tres sessions paral·leles amb les temàtiques següents: eix 1, 
infància, adolescència i joventut; eix 2, persones adultes, i eix 3, persones grans. La 
Jornada va tenir lloc el 14 de novembre del 2019 al Centre Cívic de Baró de Víver. 

 

 
 

112 

 78,6% 
dones 

• Eix 1: infància, adolescència i 
joventut (N=55) 

• Eix 2: persones adultes (N=36) 
• Eix 3: persones grans (N=21) 

 

La valoració mitjana de l’interès de la sessió va ser de 8,5 punts sobre 10 i la de la 
utilitat, de 7,8 punts. La satisfacció global amb la sessió i la jornada en global va ser 
de 8,2 i 8,7, respectivament. 
 

Satisfacció amb la Jornada i la sessió a què s’ha assistit (0-10 punts) 

 
  

8,8 8,6 8,5 8,78,3 8,1 7,8 8,27,8 8,1 7,7 7,88,4 8,7 8,3 8,5

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

Eix 1 Eix 2 Eix 3 TOTAL

Satisfacció amb la Jornada en global Satisfacció amb la sessió Utilitat de la sessió Interès de la sessió
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Les persones que van respondre el qüestionari de satisfacció també van identificar 
els aspectes positius i de millora de la Jornada. En general, es declaren més punts 
forts que aspectes per millorar. 
 

ASPECTES POSITIUS  

Organització 
• Espai físic 
• Organització en general 
• Sessió de jazz al descans 

Continguts 

• Col·loqui inicial 
• Perspectiva àmplia i interseccional en el discurs 
• Temes tractats 

Tenir la mirada de 
professionals i persones 
usuàries 

• Haver escoltat i compartit les experiències de 
professionals i persones usuàries de serveis i 
recursos 

• Conèixer la realitat del territori a partir dels 
professionals i les persones usuàries 

Fer xarxa 
• Punt de trobada amb diferents professionals 
• Posar en comú experiències 
• Conèixer entitats, recursos i accions al districte 

 

ASPECTES DE MILLORA 

Organització 

• Durada curta de la Jornada 
• No poder participar en tots els tallers (sessions 

paral·leles) 
• Ubicació de l’espai físic 

Continguts 
• Manca de noves iniciatives i propostes de futur  
• Manca de novetats en salut mental 
• Manca d’experts en eixos de gènere i interculturalitat 

Poc debat 

• Massa presentacions i poc temps per al debat 
• Jornada poc participativa per part de les persones 

assistents 
• Massa presentació institucional 
• Presentacions massa tradicionals 

Fer xarxa 
• Impossibilitat de treballar amb altres entitats durant 

la Jornada 
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Hi ha consens en el fet que la Jornada podria haver estat més llarga —per 
exemple, de matí i tarda—, un fet que hauria permès tenir més temps de debat i 
més participació i dinamisme per part de les persones assistents. Així mateix, 
també hauria permès conèixer els temes tractats amb més profunditat. A més, 
una durada més llarga hauria facilitat poder disposar d’un espai d’intercanvi 
personal entre participants i potenciar el treball en comú. Altres aspectes que es 
valora canviar per a edicions futures són augmentar la presència de persones 
usuàries, d’entitats socials no professionals i de professionals d’altres serveis no 
relacionats amb la salut mental, així com reduir el temps de presentacions 
institucionals, entre d’altres.  
 
Respecte als continguts, per a edicions futures, es proposa presentar noves 
experiències en salut mental comunitària, aprofundir més en la perspectiva 
interseccional, així com elaborar propostes d’accions concretes i reals per al treball 
en xarxa, recursos i prevenció per a la infància, i l’abordatge de persones en risc o 
excloses del sistema i persones que no volen ser tractades, drets en salut mental o 
temes relacionats amb la inserció laboral, entre d’altres. 
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Impacte de la Taula de Salut Mental en la 
creació de xarxa de treball 

 

 
Les persones entrevistades coincideixen en que hi havia la necessitat que existís 
una TSM per abordar la salut mental de manera integral. Es considera que al 
districte ja hi havia un gran nombre de recursos diversos en salut mental, però que 
hi havia gran desconeixement dels recursos oferts per altres entitats o institucions 
i de les persones professionals que treballen en l’àrea de la salut mental. 
 
 

Ha permès conèixer les NECESSITATS del districte 
 

 
Ha permès conèixer els RECURSOS existents  

 Ha permès conèixer persones PROFESSIONALS 
implicades de manera directa o indirecta en la salut 
mental 

 

 
  

100% considera que la TSM ha permès conèixer altres professionals 

 

“...el que necessitem és endreçar el que ja tenim, 
perquè tenim tal quantitat de programes i 
programets i recursos de persones, de fundacions 
i d’entitats que ens venen a presentar coses, que 
no necessitem que en vingui més, el que 
necessitem és que algú... fer un esforç per 
entendre el que tenim, no?”  

“Y, de ahí, entonces cuando sale, 
cuando ella expone algo, pero no 
sabe que tal entidad tiene algo que 
pueda ser complementario, y eso es 
superinteresante. Porque a veces 
puedes tener la sensación de que no 
hay nada que pueda dar respuesta a 
esta necesidad, porque no sabes qué 
se está haciendo a lo mejor en otro 
sitio. Entonces, es el espacio en el que 
podemos compartirlo.” 
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La TSM ha donat l’oportunitat d’elaborar un document de serveis existents al 
districte i de conèixer els diferents professionals presents en el territori que 
treballen en la salut mental. Aquest coneixement a partir de la TSM ha creat un 
ambient de confiança entre entitats i institucions que facilita la coordinació entre 
aquestes i el treball en xarxa. 
 
 
 
 

COMISSIONS DE TREBALL 
• L’organització de comissions de 

treball ha facilitat l’inici del treball 
conjunt en xarxa 

 
 
 
 
 
 
La creació de comissions de treball específiques per abordar els aspectes 
prioritzats a la TSM ha permès començar a treballar de manera conjunta entre 
diferents entitats i institucions. A més, les persones entrevistades consideren que 
els ha permès conèixer recursos concrets i entendre altres paradigmes i maneres 
de treballar i abordar un mateix conjunt de problemes, la qual cosa enriqueix 
professionalment les persones implicades.  
 
 
 
 
 
 
El fet de començar a treballar conjuntament en la TSM ha establert algunes 
connexions i xarxes més enllà de la mateixa taula. Tot i així, les persones 
entrevistades consideren que aquest treball comú fora de la TSM s’ha d’anar 
millorant i incrementant al llarg del temps per abordar millor la salut mental al 
territori. 
 
 

86,4% considera que ha permès fer xarxa de treball 

“Obrir la mirada, entendre que hi ha altres paradigmes, altres maneres de fer... i quan 
obres la mirada t’adones que potser esteu fent el mateix a un altre lloc i podeu sumar 
energies i podeu ser més eficients.” 

 

“Claro, nos ha dado a nosotras la oportunidad para conocer otras entidades con las que 
después hemos tomado contacto y hemos intentado hacer cosas en común; y también ha 
servido para que nos conozcan a nosotros, nos digan si queremos presentar el proyecto en 
otro sitio para llegar a más gente, sí, sí. “ 
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Número d'institucions amb les que han col·laborat les persones membres del nucli 
impulsor 

 
En preguntar per la representació per part de totes les entitats i institucions, el 
27,2% de les persones declara que no totes les entitats i institucions estan 
representades a la TSM. En la fase més inicial de la TSM es destacava, 
principalment, l’absència de representants d’atenció primària, la qual s’ha integrat 
en fases posteriors, i de la veu de les persones amb patiment mental. 
  

40,9
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amb altres entitats/institucions
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Impacte de la Taula de Salut Mental al districte 
i en la ciutadania 

Les persones entrevistades consideren que els objectius establerts i les accions 
iniciades en la TSM s’ajusten bé a les prioritats del Pla de salut mental de 
Barcelona 2016-2022, tot i que encara hi ha moltes línies del Pla pendents 
d’abordar al districte. El 94,5% de les persones membres de la TSM declara que 
s’han complert, de manera total o parcial, els objectius establerts fins al moment a 
la taula.  
 
 
 

 

 

 

 

 

Segons les persones entrevistades, la identificació i la priorització de les 
necessitats de la ciutadania del districte, juntament amb la generació d’una xarxa 
de treball de professionals, ha permès iniciar noves iniciatives per abordar la salut 
mental al districte.  

 

Abordatge de les desigualtats socials en les accions de la taula 

A vegades  81,8% 

Sempre 4,5% 

 

El Pla de Salut Mental de Barcelona 2016-2022 té com a prioritat la reducció de les 
desigualtats socials en salut mental. En preguntar sobre aquest aspecte, el 4,5% de 
les persones enquestades declara que des de la TSM sempre s’aborden les 
desigualtats socials, mentre que un 81,8% declara que només s’aborden a 
vegades. 

“Jo penso que sí. Ho veig una mica encara 
lluny, però sí que s’ha focalitzat més en 
algunes necessitats. (…) amb la creació de les 
comissions, penso que sí que s’ha respost a 
necessitats.” 

“Hicimos una comisión de grupos de apoyo 
mutuo, y desde aquí, desde este Servicio, se ha 
generado un grupo autogestionado de 
usuarios que ha empezado un grupo de ayuda 
mutua.” 

 

 

94,5% s’han complert, de manera total o parcial, els objectius establerts 
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Respecte a l’impacte directe de la TSM sobre la ciutadania, es considera que encara 
és aviat per valorar aquest possible impacte. Es considera que l’activitat conjunta 
de la TSM ajuda a visibilitzar la importància de la salut mental i, a la vegada, 
desestigmatitzar els problemes de salut mental. A més, hi ha unanimitat en el fet 
que la TSM s’ha traduït en una millora de l’oferta de serveis a persones amb 
problemes de salut mental, però també són conscients que encara cal continuar 
treballant per millorar la salut mental de la població atesa la gran complexitat del 
problema, en què intervenen determinants tant individuals com socials. S’expressa 
la importància de conèixer l’abast que poden tenir les accions de la taula, les quals 
no poden abordar alguns determinants estructurals o socials en l’aspecte macro. 
No obstant això, es destaca i s’emfatitza el valor d’haver iniciat un treball en xarxa 
coordinat amb un abordatge integral de la salut mental i la necessitat de mantenir 
l’activitat de la TSM per aconseguir aquest impacte directe en la població.  
 
 
  

“Sí [que ha tenido impacto], a nivel muy micro, ¿eh? Porque las necesidades, yo creo que 
trascienden de lo que pueda hacer la taula, porque están muy relacionadas con determinantes 
sociales como es la vivienda, que es el gran problema y desastre que tenemos aquí; y luego 
hay otras cosas que dependen de otros servicios o departamentos, ¿no?” 

 

“Pues espero que sigui una millora en l’atenció, un 
treball més integral, una millora de l’accessibilitat 
als recursos, una adequació dels recursos a les 
necessitats de les persones.” 
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Propostes de millora  
 

 
A continuació es presenten propostes de millora proposades per les persones 
professionals que han participat en l’avaluació: 

 

 

  

Generar més espais de reflexió i debat a la taula, sense perdre l’operativitat 
amb què es treballa.  

Generar dinàmiques que facilitin i afavoreixin la participació de totes les 
persones, ja que el gran nombre de persones que formen la taula ho fan 
necessari. 

Prioritzar la gestió de les duplicitats en serveis oferts al districte. 

Presentar i difondre els serveis oferts a totes les persones interessades, 
professionals i ciutadania, més enllà del nucli impulsor. 

Crear taules de salut mental en l’àmbit de barri per abordar millor els 
problemes reals de cada territori. 

Buscar mecanismes que incentivin la participació en la taula de més 
entitats vinculades a la salut mental. 
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Conclusions  
 

 
  

Es valora molt positivament 
la gestió, la dinamització i el 
funcionament de la TSM 

Es valora la priorització 
d’accions i la transparència 
en la presa de decisions 
amb puntuacions  
superiors a 8,5 

La I Jornada de Salut 
Mental i Treball Comunitari 
va permetre donar a 
conèixer entitats, recursos 
i accions al districte  

 

Les comissions de treball 
permeten assolir els objectius 
establerts i faciliten el treball en 
xarxa 

La TSM ha permès iniciar un 
treball en xarxa amb 
diferents professionals del 
districte que cal continuar 
potenciant 

La TSM ha permès posar en relleu 
la salut mental i conèixer les 
necessitats del districte, els 
recursos existents i les persones 
que treballen en salut mental 
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La TSM ha permès iniciar 
noves iniciatives per abordar 
la salut mental del districte, 
que s’ajusten a les prioritats del 
Pla de Salut Mental 2016-2022 

Es requereix més temps per 
obtenir beneficis directes 
en l’àmbit de la ciutadania 

La TSM ajuda a visibilitzar i 
desestigmatitzar els 
problemes de salut mental 




